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Das Universitätsklinikum des Saarlandes (UKS) nimmt mit 30 Fachkliniken und 20 Instituten 
weit über das Saarland hinaus eine führende Rolle in medizinischer Lehre, Forschung und 
Krankenversorgung wahr. Jährlich versorgen wir in 1466 Planbetten über 45.000 stationäre 
und mehr als 260.000 ambulante Patientinnen und Patienten – mit der Unterstützung von über 
6.000 engagierten Mitarbeitenden aus den unterschiedlichsten Berufsgruppen. 
 
Die Klinik für Urologie und Kinderurologie wächst kontinuierlich im Leistungsspektrum sowie 
in den Leistungszahlen. Die Klinik verfügt über 55 Betten, davon 9 Intermediate Care Betten 
auf einer eigenen Station, 4 OP-Säle, 2 DaVinci-Roboter sowie eine eigene Röntgenabteilung 
mit drei multifunktionalen Arbeitsplätzen. Das Operationsspektrum umfasst alle etablierten 
Verfahren. Besondere Schwerpunkte sind roboter-assistierte Operationen mit dem DaVinci-
Roboter, offene Tumorchirurgie inkl. Rezidivtumor- und Beckenchirurgie, die Uro-Onkologie 
inklusive Medikamentöse Tumortherapie, die Nierentransplantation und Entnahmechirurgie, 
die Kinderurologie, die Steintherapie, Andrologie und Inkontinenztherapie. Die Klinik verfügt 
über ein eigenes international ausgewiesenes Forschungslabor und eine klinische 
Studienzentrale. 
 
Das Team der Klinik für Urologie und Kinderurologie sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n Assistenzärztin/-arzt (m/w/d). 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Interdisziplinäre Patientenversorgung in einem Krankenhaus der Maximalversorgung mit 
innovativer Ausstattung und international anerkanntem Forschungsfeld 

 Diagnostik und Behandlung auf dem gesamten Gebiet der Urologie 

 Mitarbeit in klinischen Forschungsprojekten 

 Teilnahme an Ruf-und Bereitschaftsdiensten 

 Studentenunterricht 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene oder kurz bevorstehende Promotion wird vorausgesetzt 

 Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität 

 Wissenschaftliches Interesse und Bereitschaft zur Beteiligung an studentischer Lehre 

 Freundlichkeit zu Patienten und Mitarbeitern 

 Gute Deutsch-und Englischkenntnisse 
 
Unser Angebot: 
 

 Tarifvertragliche Konditionen und Rahmenbedingungen nach TV-Ä 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Maßnahmen zur betrieblichen Gesundheitsförderung 

 Breites urologisches Spektrum inklusive Nierentransplantation 

 Innovative interdisziplinäre Universitätsmedizin auf höchstem Niveau 

 Strukturierte Fort-und Weiterbildung 

 Schwerpunkt roboter-assistierte Chirurgie (Deutsches DaVinci-Zentrum) 

 Subspezialisierung in Uro-Onkologie, Uro-Gynäkologie, Andrologie, Kinderurologie und 
Steintherapie 



 

 Weiterbildung medikamentöse Tumortherapie, Andrologie, Kinderurologie, 
Transplantationsmedizin, fachgebundenes Röntgen 

 Unterstützung und Freistellung bei Forschungsprojekten und Habilitation 

 Unterstützung durch DRG-Performer / Stationsassistenten 

 Teamorientierte, konstruktive Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team 
 
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
 
Prof. Dr. Siemer unter 06841/16-24702 oder per E-Mail an bewerbung@uks.eu   
 
 
Bewerber/innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. 
 
Wenn Sie Interesse daran haben, Teil dieses Teams zu werden, dann freuen wir uns bis zum 
30.09.25 über den Erhalt Ihrer Bewerbungsunterlagen über unsere Karriereseite: 
https://www.jobs.uks.eu 
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