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Das Universitätsklinikum des Saarlandes (UKS) nimmt mit 30 Fachkliniken und 20 Instituten 
weit über das Saarland hinaus eine führende Rolle in medizinischer Lehre, Forschung und 
Krankenversorgung wahr. Jährlich versorgen wir in 1466 Planbetten über 45.000 stationäre 
und mehr als 260.000 ambulante Patientinnen und Patienten – mit der Unterstützung von über 
6.000 engagierten Mitarbeitenden aus den unterschiedlichsten Berufsgruppen. 
 
Die Klinik für Innere Medizin I – Onkologie, Hämatologie, Klinische Immunologie und 
Rheumatologie – verfügt über 64 Betten, vier Spezialambulanzen (Hämato-Onkologie, 
Knochenmarktransplantation, Rheumatologie, Klinische Immunologie und HIV), eine 
Knochenmark-Transplantationsstation (KMT), ein ambulantes Onkologie-Zentrum (AOZ) zur 
ambulanten und tagesklinischen Betreuung von Patient/innen (m/w/d), ein 
hämatologisches/immunologisches Diagnostiklabor, das José Carreras-Zentrum für Immun- 
und Gentherapie und den Sitz der Deutschen Studiengruppe für Hochmaligne Non-Hodgkin-
Lymphome (DSHNHL, Teil der GLA). Zertifiziert als Zentrum für hämatologische Neoplasien 
ist die Klinik für Innere Medizin I Teil des universitären Tumorzentrums des Saarlandes. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Ambulante und stationäre Patientenversorgung in einem Krankenhaus der 
Maximalversorgung mit innovativer Ausstattung und international anerkanntem 
Forschungsumfeld 

 Teilnahme an Ruf- und Bereitschaftsdiensten 

 Teilnahme an Tumorkonferenzen etc. 

 Teilnahme an Lehrveranstaltungen der Klinik 

 Mitarbeit bei der Durchführung klinischer Studien im Bereich aggressiver Non-Hodgkin-
Lymphome innerhalb der Studienzentrale der German Lymphom Alliance (GLA, Homburg)  

 Unterstützung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Abteilung 
 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Humanmedizin 

 Deutsche Approbation 

 Hohes Maß an Eigenverantwortung, Motivation, Teamfähigkeit 

 Interesse an wissenschaftlicher Arbeit 

 Gute Englischkenntnisse 
 
 
Unser Angebot: 
 

 Tarifvertragliche Konditionen und Rahmenbedingungen nach TV-Ä 

 Betriebliche Altersvorsorge (RZVK) 

 Maßnahmen zur betrieblichen Gesundheitsförderung 



 

 Fort- und Weiterbildung an unserem hauseigenen Referat  

 Teamorientierte, konstruktive Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team 

 Möglichkeit zur Mitarbeit an wissenschaftlichen Publikationen  

 Flexible Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie z.B. 
Hochschulsport 

 
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
 
Dr. O. Fleser, unter 06841/16-15011 oder per E-Mail an bewerbung@uks.eu  
 
 
Bewerber/innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. 
  
Das UKS fordert Frauen auf, sich zu bewerben, um nach Maßgabe des 
Gleichstellungsplanes den Anteil an Frauen in diesem Aufgabenbereich zu erhöhen. 
 
Wenn Sie Interesse daran haben, Teil dieses Teams zu werden, dann freuen wir uns bis zum 
16.03.2025 über den Erhalt Ihrer Bewerbungsunterlagen über unsere Karriereseite:                  
https://bewerbung-uks.eu/ 
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