
 

 

Assistenzarzt/Assistenzärztin (m/w/d) (ID:198) 
 

 
Ab 1.7.24                                           Vollzeit befristet     I.3/2024/198 
 

 
Die Klinik für Dermatologie, Venerologie und Allergologie bietet das gesamte Spektrum der 
modernen, konservativen und operativen Dermatologie an. Die Klinik verfügt über 37 Betten, 
3 OPs, eine große Hochschul-Ambulanz und ist als Hautkrebszentrum zertifiziert. Wir suchen 
Sie für die Elternzeitvertretung einer Kollegin und befristen daher zunächst. Unser Ziel ist es, 
Sie bei Bewährung, nach diesem Einstieg, selbstverständlich auf eine Hausstelle zur vollen 
FA Weiterbildung zu übernehmen.  

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Versorgung von Patientinnen und Patienten mit allen dermatologischen 
Krankheitsbildern, ambulant und stationär  

 Teilnahme am Dienstmodell der Klinik  

 Teilnahme an den Lehrveranstaltungen der Klinik  
 
 
Ihr Profil: 



 Angestrebte Facharztanerkennung für Dermatologie  

 Interesse an Lehre sowie klinischer und experimenteller Forschung  

 Interesse an der Durchführung und Betreuung klinischer Studien  

 Hohes Engagement mit ausgeprägter Motivation und sozialer Kompetenz  

 Berufserfahrung im dermatologischen Bereich ist erwünscht, aber nicht Voraussetzung 

 
Unser Angebot: 
 

 Tarifvertragliche Konditionen und Rahmenbedingungen nach TV-Ä 

 Betriebliche Altersvorsorge  

 Maßnahmen zur betrieblichen Gesundheitsförderung  

 Mitarbeit in einer renommierten Universitätsklinik  

 Universitäre Hochleistungsmedizin  

 Mitarbeit in einem dynamischen, engagierten und hochqualifizierten Team  

 Umfassende klinische und wissenschaftliche Fortbildungsmöglichkeiten  

 Breite wissenschaftliche Forschungsmöglichkeiten und Mitarbeit in Drittmittel-Projekten  

 Möglichkeit des Erwerbs der Zusatzbezeichnungen Allergologie, Histopathologie und 
medikamentöse Tumortherapie  

 Zunächst befristet auf 1 Jahr, mit dem Ziel der Verlängerung  
 
 
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
 
Prof. Dr. med. Thomas Vogt, unter 06841/16-23801 
oder per E-Mail an bewerbung@uks.eu   
 
 
Bewerber/innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
  
Wenn Sie Interesse daran haben, Teil dieses Teams zu werden, dann freuen wir uns bis zum 28.06.24 

über den Erhalt Ihrer Bewerbungsunterlagen über unsere Karriereseite:  https://bewerbung-uks.eu/ 
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